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ACTA No. 69

H. CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 23
DE NOVIEMBRE DE 1987.

S En ta ciudad de Hermosiito, Sonora, siendo las diez
y nueve horas con quince minutos de]'dia veintitres de no-
viembre de mi! novecientes ochenta v dos, se reunieron en-
el edificio Panamerican, ubicado en la calle Carbd No. 133,
los integrantes del H, Consejo Universitario, para celebrar
una sesion ordinaria a la que fueron citados previamente en

debida forma y de acuerdo con el Orden del Dis se pasé a --

l.- Lista de Asistencia.- Se contd al inicio de la sesidn

con la presencia de 21 representaciones de las 372 que inte~

gran el H, Consejo, por lo gue se declard la existencia deil
quérum {ega] - .....;..-...'vr_..‘,...,..,'._...q..‘....*....,.__.....-,,...-,_.v,.“....‘..,....,...,.ﬁ..,,....,‘

2.- Lectura del acta de la sesidén anterjor.- Ei sefor Se-

cretaric General informé que las actas no habian salido a -
tiempo por motivos imprevisibles, pero que serian entregadas
posteriormente. Al respecto no hubo comentarios.«-----=wwx

3.~ Calificacion de los procesos electorales llevados a ca

bo a ta fecha.- En uso de la palabra, el Lic¢. Rosaric Lade

na Montafio, informé que el sefior Rector en presencia del ~--
iném Osvaldo Landavazo G., Ing. Manuel Balcazar, Ing. Gabriel
Ibarra F,, se combramﬁtié ante algunos 17 maestros de la Es
cuela de Derecho, de que en la terna enviada a la Escuela -

de Derecho para elegir Coordinador, no irfan el Lic, Carde-

nas Valdez, el Lic. Torres Gallegos, ni el Lic.
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drid, Acto'éégyido el ing.vOsvaldo Landavazo G., pide que

o que ha dicho el Lic. Cadena Montafio es completamente fal
s0. El Lic. Salomén Griego, maestro de la Escueia de Dere-
cho, afirmd lo Hicho por el lic.Cadena Méntaﬁwa El conseje
ro alumno, Abelardo R. Dominguez M., informé que a la fecha
no se ha llevado a cabo el proceso electoréY en la Unidad -
de Caborca, motivado en parte por el paro que se llevo & ca
bo. No habiendo.otro asunto con respecto a este punto se -

past al siguiente: ~=rmemmmecemcmmn e e -

4, - Tratam?enfo delvprob}ema dei CICTYUS.- El sefor Regtor
did informaciéﬁ sobre el problema del CICTUS, Informd que-
los problemas»QUe se han generado, én sumeyor parte, son im
putables a la énterior administracién, En la actualidad ro
se ha ret?bido}apoyc de algunas Instituciones debido & que-
no se hangntreéadc reportes. n!nFormo que ta Universidad a-
ta fecha ha.heého o ha absorvido un egresoc de aproximadamen
te ohce m?%ionés de pesos., El problema se agudizd a raiz -
de las impugnaciones que se han hecho a la personalidad del
Director del CiCTUS. Mencioéé gue Rectoria, podria remover
al Director del CICTUS perc nunca bajo presidn, sino buscar
una conciiiaciéh con el didlogo. Hizo hincapié de que el -
Sindicato de Méestros, SEMUS, es el gue ha intervenido di-~-
rectamente en é? problema, quienes apoyan un Convenio gue -
presentan ¥os'baristas a Rectoria, lo cual es inaceptabie -~
debido a qﬁe eé facultad de Rectoria proponer Ja estructura
interna del CICTUS y nombrar a su Director. Se refirio tem

bién el sefior Rector, a que en Puerto Pefiasco, Son., 1o que




se ha vendido no es Tecnologia, sino producto v que &1 in-

0y

o del equipe gue se -

gqreso se ha abonado al monto del o¥:Te
dectina a la investigacion en eﬁte renglan,  Acto seguido,
2l sefior Secretario lee el Convenio gue proponen los sefo-
res en paro y el cual estard represenitado por ¢l Recrtor de

dad de Sonorz y el comité de ltucha por perte de

s

Univers

43

'os paristas, Los punics mas sobresal

incltuyen jo siguiente: 1,- Que el convenio

e &

probleng creado entre las autoridades univers

investigadores en paro.- 2.+ Que s& recondos CoOmd perso-

nal calificado a los miembros del CICTUS, 2.+ Que se le-

ol b b
Ge Tirtud

aridad a todos los que laboran en el TICTUS, 4, «-
Que se acepte la estructura gue propongan los investigado-
res del CICTUS para la organizacion interna vy 5.~ {ue in
rervengan los investiga

. . T U o d
tar, Dnseguida el

convenic, pues restaria autoridad a Rectoria, asimismo, Reg

torie piaid al Lic. Juan Carvajel ©., abogado de la Lnivers

idad, que hiciera un dictamen sobre el convenio,y 'ss con-

1)

guientes: 1.~ Los trabaladores acadse

i

e

clusiones fueron las s

-

mices y o administratives tienen prohibido suspendey las iabo

res y apcderarse de las instalaciones de ia Universidad, --

2.~ Bl documentco es inadmisihle, dado gue los frabaladores

no estén autorizados para intervenir en 1&g decisiones de -

%

tipo administrativo., 3.~ £ acul tad de Fectoria renover-

in
~h

y proponar tibremente a los empleados

tivos. 4.~  El Rector no puede renunciar & s




pues estarias violando lta Ley 102, 5.- No se debe ceder

ante paros pues precedente,  Arte

dor Rector de gue no procede-

25105 puntos, recalca el

) obe oy ) ] . o A AP . O - .

el establecimiento de ese Convenio,~ Siende las AU
p . ) - . ) .

noras del o wismo die, el sefor Rector plde al Sr. C.F, Re

ersidad de , oat-

strador doe la Unidac -

Francisca de Reprietoe, Gloria Leon, Jduan
ciseo Viiiavicencio, Luis Martinez, Jose Maris del Casig

Hlo Alarcon v el Ing, Envique Flores Rulz, que vcasen al-

”

irterior de i3 sala pera que expongan sus

respecto al problema que vive el CICTUS, On usoe de la --

pajabra el Ing, Enrique Flores Ruiz, dice oue 51 bien en

U orincinie existis ¢ -
<o R T e T ] et -
CreTdes Voo as autori dades i

vestigadores al gue &l pertenece no apovan ¢l rparo, Luass

nooes forma de resolver los problemas.

~~ Reprieto tome ta palsbra, en representacian de los ¢

¢ T e - P
al paro se debe a que tas sulorida

w NP N -~ i - ~ ) g Yo
han cumpl tde con to gue le

shr]

fa rearganizecion

asumida por ol

diractor del gquien Ing ha

c, ademéds dice I 3

tida; acts sequido sl oo

sr. Juan Reprieto, tee una nuava propugsta de
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nio, que en lo general contiene los mismos puntos que -

el anterior vy abora se cambia la representacidén de los-

b

paristas,en lugar de "comité de lucha", se llamara "co-

mision', La cb%se}ero Enf, Emma Corella F., dice que -

lo que rea1ment%'éxiste estun problema de relaciones y-
que interpretan?é'1asﬁpa?ébras_del Réctor;‘¢} Dr. Cordo
va Molina, no e; ya Director del CICTUS.- El Lic.César
Tapia Quijadé,'$ace hincapié en eyvséntido de que en un
acto de buena V%luntad y pensando en la Universidad y -

3

diferenciando 1o que es un contrato de trabajo y un con

trato académico, el paro debe terminar, dado que no se-

beneficia a nadie, y en forma concreta propore que en -
un acto de lealtad a la Universidad de Sonora. se ltevan-
te el paro. Enseguida el consejero Jorge Taddei B,, pj

de que el problema se toque de la siguiente manera: --

1.- Cambio de Coordinador. 2.- la estructura organi-

ca del CICTUS. 3.- Carécter laboral. L.- Problema -

sobre la acusacion de transferencia de tecnologia, La-

consejero Enf. Etmma E, Corella F., dice gue esos puntos

deben ser tratados administrativamente. EI Lic. Fran--

cisco Montafio Euna.sugier@ que la comisidn que nombroé -
Rectoria para~§ratar~el ésunto dé]fC!CTUS, retome de --
nueva'cuenfa é{ problema. El Cohsejero Sail Robles ha-
ciendo alusiénia dicha chisjén, resume en los sigufeﬁ«
tes puntos el ﬁictamen de la migma{ 1.~ Ho destitucidn
de ninguna persona que labore en el CICTUS. 2.~ No rey

hicacion. 3.-iNo permanencia del Dr. Cordova Motina en
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en el C!CTUS,f‘Enseguida,éW sefior Rector dice que tiene

€L SABER DE WIS MJDS - . . S o . ) -
HARA Mi GRANGEZA fa sigquiente propuesta, que el Sr, ing. Manuel Sanchez-

Lucero sevhag%-cargq de lta Direcéfén General del CICTUS,
que el Ing. M?TCQ Antonio Teran se haga cargo de la sub
direccién tédhica'y que el sﬁbdirector admZnistrativo -
sea nombradé'ﬁor e]-DikeCfc}_Genera%'de comun acuerdo .
con la bége del CICTUs;:a'camb?o de lo anterior debe en

forma prioritaria levantarse el paro, A todes los miem

bros del CfCﬁUS se les darad el mismo'tratamiento que se
da al resto 5e¥ personal académ?éo de la Universidad de
Sonora, £} fn9. Osvaldo Landavazo propone también que-
la estructura definitiva del CICTUS sea sancionada por el
Centro Ccordﬂnador de la 1nvestigacfénvy que la situa--

cidn laboral seréd definida totalmente hasta que se aprue

be el Estatufo de Personal Académico de la Universidad-

de Sonora. ﬁa Enfermera Emma Corella F., dice que an--
tes que nadaﬁhay que tgspetaf_a las autoridades Qniver,
sitarias vy chplir coen fa;Ley 102, ET Ing. Sa!vadér -
Araiza S, propone que se vote la propuesta de Rectoria-
can_respectO‘a%'prob1ema del CICTUS, se procede & ta vo-
tacion vy el fesultado fue de 20 votos a favor de la pro
puesta.dei Rector v hubé una abstencion, Acto seguidc-
el sefior Recﬁor,.hace otra propuesta en el sentido de -
tratar a fondo la problemdtica del CICTUS en una sesion
praxima extraordiharia.y p%eviamente se entregara infor
macion recabéda a la feﬁﬁa‘y'el informe que dictamind -

la comisidn encargada del problema.~----mermeememannan
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Se declard, por consenso de ?a asambiea c1ausurada la
sesidén a 1as veintxdos horac con treinta minutos del dia

en que se actua, firmando para constanc;a la presente ~-

acta.

EL PRESIDENTE.

" ING. MANUELég%siE;:iﬂbumso,

EL S%Zﬁ;TAfjé

// 7/

[ NG/ ﬁAﬁUFL

MBM mrvl.
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